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【特集】スポーツをめぐる政治―社会問題としてのスポーツとオリンピック

 特集にあたって 市井吉興 1

 強制収容所の「スポーツ」―ナチズム・近代・ベルリンオリンピック 

  有賀郁敏 3

 国際労働者オリンピアードとイギリスの運動 青沼裕之 25

 オリンピック・パラリンピックは開催都市に何を「遺す」のか？

 　　―2012年ロンドン大会の〈スポーツ的レガシー〉に関する考察

  金子史弥 41

 「創造的復興」と延期された2020東京オリンピック

 　　―例外状態・ニュー・ノーマル・ライフスタイルスポーツ 市井吉興 67

■書評と紹介
 古川美佳著『韓国の民衆美術』 真鍋祐子 84

 姜徳相著『呂運亨評伝 3』『呂運亨評伝 4』 長田彰文 89

社会・労働関係文献月録  94

月例研究会 渋谷淳一 95

所　報　2020年4月  96

Special Issue : On the Politics of Sport: Sport and the Olympics as a Social Problem

    Introduction to the Special Issue .............................................................. ICHII Yoshifusa

    “Sports” in Concentration Camps: Nazism・Modern・Berlin Olympic
    　　 ......................................................................................................ARUGA Ikutoshi

    �e International Workers’ Olympiad and the British Movement
    　　 ................................................................................................ AONUMA Hiroyuki

    What Is the Legacy of the Olympic Games for Host Cities?: 
    　　‘Sporting Legacy’ of the London 2012 Olympic and Paralympic Games
    　　 ................................................................................................. KANEKO Fumihiro

    “Creative Reconstruction” and the Postponed 2020 Tokyo Olympics Games
    　　 ........................................................................................................ ICHII Yoshifusa

Book Reviews

    FURUKAWA Mika, Korean Minjung Art（working title）......................MANABE Yuko

    Kang Deok-sang, Yo Un-hyung Biography 3, Yo Un-hyung Biography 4
    　　 ....................................................................................................NAGATA Akifumi

Bibliography of Publication on Labour and Social Issues

Monthly Research Meeting ...................................................................... SHIBUYA Junichi

�e Institute’s Activities in April 2020

ミンジュン・アート



☎ 

 

 

 

 

 

No.721

定価 1,200 円（税込）
年間購読 13,000 円（税込）62020年6月号

75巻6号

◆障害者の平等な労働参加実現に向けて……松井亮輔
◆職場支援員による就労継続の合理的配慮…上村勇夫
◆障がい者の就労移行支援の課題と対策……黒岩直人
◆障がい者とともに働くことがもたらす意味…奥田訓子
◆障がい者とともに働く職場のためのマニュアル開発
………………………………………………佐野友美

◆多面的取り組みを通じて障がい者と健常者が互い
に支え合い成長できる企業文化をつくる…池田俊一
◆知的障がい者作業所の運営　成果と課題……河村建介
◆障がいのある人とともに紡ぐ共生・協働の地域コ
ミュ二ティ …………………………………長迫園子

◆巻頭言：知的障がい者に寄り添う仕事……毛利一平

◆労研アーカイブを読む・56　労働代謝と労働量算
定⑵ …………………………………………岸田孝弥
◆労研アーカイブを読む・57　開かずの踏切とリス
クテイキング行動 …………………………椎名和仁
◆凡夫の安全衛生記・42「多様な業務を見て②」多
角化事業と同業他社 ………………………福成雄三
◆Between・6　「青」について………………髙見晴惠
◆口絵　ディーセント・ワークを目指す職場・18　
南インド機械産業における改善活動⑴ …長須美和子

【特集】障がい者の就労を支える　インクルーシブな職場と社会

序　章　 政治・経済の動向と労働問題の焦点
≪特集1≫　『日本労働年鑑』の100年
　　　　　　　　̶̶時代を反映した構成の推移
≪特集2≫　社会保障制度とその財源
　　　　　　　　̶̶格差縮小による経済成長と
　　　　　　　　̶̶財政赤字のもとでの社会保障
　　　　　　　　̶̶財源の確保
第１部　労働経済と労働者生活
第２部　経営労務と労使関係
第３部　労働組合の組織と運動
第４部　労働組合と政治・社会運動
第５部　労働・社会政策
≪付録≫　労働組合の現状 ／労働組合名簿／統計／年表

特
集
一年間に起きた社会・労働分野の変化と

課題がわかる貴重なデータブック

最新2020年版 第90集

法政
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本年鑑５つの特徴
❶その年に起きた社会・労働分野の変化や問題、
課題を正確に記録、解説。
「特集」と「5つの基本テーマ」で構成、収録。
❷特に重要なテーマについては、「特集」でさらに
深く詳しく解説。

❸政治・経済・経営・社会保障などの視点からも論述。
❹理解が深まる豊富な図表とグラフ。
❺社会全体の動きやポイントになる出来事を
　６つの分野に分けて「年表」で巻末に収録。

本体15,000円+税
A5判・上製・544頁

――おもな内容――

『日本労働年鑑』は、日本の社会、政治、社会政策
の現在と過去の変容に関心のある人にとって貴重な
情報源となります。過去50年で、おそらく今日ほど労
働問題とそこから派生する経済、教育、社会福祉、社
会運動の諸分野の課題が多くの人々の関心を呼んで
いる時期はありません。私がこれらの問題について調
べるとき、バランスのとれた詳しい情報源として最初に
参照するのは『日本労働年鑑』です。

ハーバード大学歴史学部教授（日本近現代史、労働史）

アンドルー・ゴードン
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