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■論　文�

　労働運動の夜明に――労働者状態論争と横山源之助 立花雄一 1�

■史料紹介�

　在米片山潜が発行した『平民』について�
　　　――総目次と発見された第13号 

田村貞雄 15
�

■論　文�

　韓国における大卒ホワイトカラーのキャリア管理と�
　早期退職 

佐藤静香 36
�

■証　言：日本の社会運動�

　日本ジャーナリスト連盟の結成と新聞単一（下）  57�
　　　――増山太助氏に聞く�

■書評と紹介�

　樋口直人・稲葉奈々子ほか著『国境を越える』 小島　宏 74�
　石井知章著『中国社会主義国家と労働組合』 丸川知雄 79�
　黒川みどり編著『〈眼差される者〉の近代』 与那覇潤 82�

社会・労働関係文献月録 法政大学大原社会問題研究所 87�

月例研究会�

所　報　2008年３月�

Article

At the Dawn of the Labor Movement: Debate over Workers’ Conditions and
YOKOYAMA Gennosuke ........................................................ TACHIBANA Yuichi

Introduction of Material

Index of All Issues of Heimin published by KATAYAMA Sen during His stay
in the United States, and the New Discovery of the Thirteenth Issue of Heimin

    ...................................................................................................... TAMURA Sadao

Article

White-Collar Career Management and Early Retirement in Korea Chaebol
Companies: the Case of S-Chemical ............................................... SATO Shizuka

Oral History: Social Movement in Japan

Hearing on the Labor Movement of Journalists from MASUYAMA Tasuke (3)

Book Reviews

HIGUCHI Naoto et al., Crossing Borders: A Sociological Analysis of Muslim

Migrants in Japan ........................................................................KOJIMA Hiroshi
ISHII Tomoaki, The Socialist State and Trade Unions in China

    ............................................................................................... MARUKAWA Tomoo
KUROKAWA Midori ed., Modern Age of Those being Gazed: Burakumin,

Urban Low Life, Hansen’s Disease and Ethnicity .......................YONAHA Jun

Bibliography of Publication on Labour and Social Issues

    ......................................................................... Ohara Institute for Social Research

Monthly Research Meeting
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●特集／のんびりを楽しむ休暇�
◆八ヶ岳で過ごす休日（柳生真吾インタビュー）

編集部　◆フランスのバカンス　下山房雄　◆人

間的に過ごす「閑かなる暇」を　西野　仁　◆「深

いやすらぎ」へ～熊野自然森のスピリットととも

に～　茂原　治　◆ヘルスツーリズムの効果～イ

ムノリゾート上士幌～　西村孝司　◆森林浴の生

体免疫機能への効果　李　　卿�

特集：　労働契約法と改正パート労働法�
提　言 形成過程の中国労働法体系 高見澤　麿�
論　文 労働契約法の制定――意義と課題 山川隆一�
 労働契約法制定過程と法制定の意義・評価――労働者側弁護士の立場から 宮里邦雄�
 労働契約法の制定過程と今後の展望――使用者側弁護士の立場から 中町　誠�
 中国労働契約法の内容とその意義 山下　昇�
 均衡待遇と差別禁止――改正パートタイム労働法の意義と課題 両角道代�
 正社員および非正社員の賃金と仕事に関する意識 奥西好夫�
 改正パートタイム労働法のインパクト�
 　――経済学的考察 

権丈英子
�

研究ノート 公共職業安定所職員の精神健康と一般職業紹介の業務ストレッサーについて　 高橋美保�
 欧州の雇用失業統計における、長期育児休業取得者（雇用者）の取扱の違い、�
 Ｍ字カーブ、従業率 

佐藤哲彰
�

書評論文 田口典男著『イギリス労使関係のパラダイム転換と労働政策』と�
 上田眞士著『現代イギリス労使関係の変容と展開――個別管理の発展と労働組合』を読む 小笠原浩一�
書　評 大橋範雄著『派遣労働と人間の尊厳――使用者責任と均等待遇原則を中心に』 中内　哲�
論文Today 「個と公――個人レベルの情動が集団レベルでの情動に集約される瞬間」 中島由佳�
フィールド・アイ シエスタの国の労働時間 石原真三子�

（投稿）�

◆巻頭言<俯瞰（ふかん）>�

休養の積極的意義を考える ……………斉藤良夫�

◆労働科学と私（44）�

　「鈍」｢根｣「運」 ……………………大橋信夫�

◆「環境首都」をめざす水俣と産廃処分場�

　建設計画〈２〉 ………………………宮北隆志�
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