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Ⅰ 理論・一般
０．総　記
特集　「少子化」と日本資本主義 経済 132 06.９

スウェーデンの子育てと仕事の両立（竹h 孜）「少子化問題」を考える（浅井春夫）「少子化」と雇用問

題（牧野富夫）「構造改革」と子育て支援の避けがたい矛盾（中山　徹）

皆保険・皆年金の堅持を改めて確認 宮島　洋 週刊社会保障 2391 06.7.24

＊団塊の世代の雇用と年金 サンライフ企画 A4.64 06

＊企業の社会的責任（CSR）に関するアンケート調査報告書 連合総合生活開発研究所　A4.159 06.10

＊女性たちが変えたＤＶ法　ＤＶ法を改正しよう全国ネットワーク編著 新水社 A5.191 06.６

＊レイシズム 小森陽一 岩波書店 B6.125 06.９

＊エイジフリー社会 清家篤編 社会経済生産性本部 A5.228 06.７

＊持続可能な福祉社会 広井良典 筑摩書房 B40.269 06.７

＊比較福祉政治 宮本太郎編 早稲田大学出版部 A5.260 06.９

＊日本の貧困研究 橘木俊詔，浦川邦夫 東京大学出版会 A5.358 06.９

＊過労自殺と企業の責任 川人　博 旬報社 B6.214 06.８

＊生活保護の動向　平成18年版 生活保護の動向編集委員会編 中央法規出版 A5.102 06.８

＊格差社会 橘木俊詔 岩波書店 B40.212 06.９

＊学歴と格差・不平等 吉川　徹 東京大学出版会 B6.260 06.９

＊参画と協働 兵庫大学附属総合科学研究所（発売：神戸新聞総合出版センター）A5.331 06.９

＊資本主義から市民主義へ 岩井克人 新書館 B6.277 06.９

＊丸山眞男回顧談　上 植手通有，松沢弘陽編 岩波書店 B6.312 06.９

＊アジア経済研究所年報　05－06 アジア経済研究所 B5.139 06.９

＊共同研究年報　平成17年度 高齢・障害者雇用支援機構　A4.333 06.９

＊東京ウィメンズプラザ民間活動助成事業年次報告書　平成17年度

東京生活文化局東京ウィメンズプラザ　A4.67 06.10

＊経済情勢報告　06～2007年度 連合総合生活開発研究所編 第一書林 B5.179 06.10

１．ジェンダー・フェミニズム・女性論
From mothers of the nation to global civil society Ilse Lenz Social science Japan journal 9-1 06.４

Japanese feminism and commercialized sex Fujime Yuki Social science Japan journal 9-1 06.４

‘The inner and the outer domain’ Andrea Germer Social science Japan journal 9-1 06.４

日本の女性・ジェンダー関連ＮＧＯにおける資源の小規模性とネットワーキング戦略

塚本善弘　アルテス リベラレス（岩手大） 78 06.６

無償労働の貨幣評価 浜田浩児 統計 57-7 06.７
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Engendering change-women in media NGOs in the Philippines

Elizabeth Detoito 立命館産業社会論集 41-3 05.12

Makiko,madonnas and political melodramas Sally McLaren 立命館産業社会論集 41-3 05.12

ジェンダー・アプローチによるＴＶニュース分析とメディア・リテラシー

登丸あすか，鈴木みどり 立命館産業社会論集 41-3 05.12

＊女たちのスウェーデン レグランド塚口淑子　ノルディック出版（発売：第三書館）B6.301 06.１

＊男女共同参画社会をめざす杉並区行動計画 杉並区区民生活部男女共同参画推進担当　A4.107 06.３

＊男女共同参画に関する意識と生活実態調査報告書 杉並区区民生活部男女共同参画推進担当　A4.204 06.３

＊トランスジェンダーとして生きる 真木柾鷹，山田正行編著 同時代社 A5.109 06.６

＊女を幸せにしない「男女共同参画社会」 山下悦子 洋泉社 B40.223 06.７

＊現代韓国と女性 春木育美 新幹社 B6.221 06.７

＊バックラッシュ！ 上野千鶴子他 双風舎 B6.441 06.７

＊「ジェンダー」の危機を超える！

若桑みどり，加藤秀一，皆川満寿美，赤石千衣子編著 青弓社 B6.307 06.８

＊世界の女性　05 国際連合著 日本統計協会訳 日本統計協会 A4.263 06.

２．労働論
労働力率と正規雇用率の対置 浪床　篤 星陵台論集（兵庫県立大）38-3 06.１

各国・地域の労使関係の構造と変化（15）～（16） 田端博邦 月刊労委労協 601，603 06.5,7

The structure of international division of labor in the Asia-Pacific region

FUJIKAWA,Kiyoshi/SHIMODA,Mitsuru/WATANABE,Takatoshi 甲南経済学論集 46-3 05.12

生産力発展と労働価値論 刑部泰伸 政経研究 86 06.５

中国の労働教養制度に関する一考察 李　正日　大学院研究年報（中央大）法学研究科篇 35 06.２

労働価値説の「新解釈（New Interpretation）」の基礎理論およびその分析手法について

秋保親成　大学院研究年報（中央大）経済学研究科篇 35 06.２

５．経営労務論
＊日本型人事管理 平野光俊 中央経済社 A5.276 06.７

６．社会政策論
＊社会政策における福祉と就労 社会政策学会編 法律文化社 A5.294 06.９

７．社会保障論
フランスにおける社会保障財源の租税代替化に関する一考察

小澤義信　大学院研究年報（中央大）経済学研究科篇 35 06.２

８．社会福祉論
持続可能な福祉社会 広井良典 現代の理論 8 06.７

10．労働科学，人間工学
職場における心理臨床活動の現状と課題 中村麻衣子　大学院研究年報（中央大）文学研究科篇 35 06.２

Associations between lifestyle and mental health in a group of Japanese overseas workers and their spouses

resident in Dusseldorf,Germany Mallet Korsi-Ntumi Tuekpe/Hidemi Todoriki/Kui-Cheng Zheng/Kouame

Kouadio/Makoto Ariizumi Industrial Health 44-2 06.４

労働関係における「精神的ハラスメント」の法理 大和田敢太 彦根論叢（滋賀大） 360 06.５

特集　社会でひとを育てる ＯＪＴを後押し 労働の科学 61-8 06.８

日本作業環境測定協会によるオキュペイショナルハイジニスト（仮称）の養成（唐沢正義）社会健康医学

における人材育成（小泉昭夫）長岡技術科学大学の専門職大学院〈システム安全専攻〉（武藤睦治）産学連

携による高度な産業技術人材の育成（酒井崇行）

Ⅱ 労働問題
20．総　記
公務におけるディーセント・ワーク 牛久保秀樹 国公労調査時報 524 06.８

＊これからはこの仕事！ 三神万里子文・漫画 幻冬社 A5.159 04.11

＊学校に行かなかった私たちのハローワーク 東京シューレ出版 B6.238 05.11
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＊人材ビジネスの現状と展望　１ 佐藤博樹，佐野嘉秀編

東京大学社会科学研究所人材ビジネス研究寄付研究部門　B5.84 06.３

＊生産現場における外部人材の活用と人材ビジネス　３

佐藤博樹，佐野嘉秀，藤本真，木村琢磨他

東京大学社会科学研究所人材ビジネス研究寄付研究部門　B5.181 06.7

＊なぜ団塊世代は定年後をきちんと考えないのか 青野　弘　明拓出版（発売：星雲社） B6.222 06.７

21．雇用・労働市場
Significant changes in the labor market of the “World Factory” and personnel management in Japanese-

companies in the Pearl River Delta Yanshu Hao Meiji business review 53-4 06.３

「雇用二極化」への対抗軸とは？ 龍井葉二 現代の理論 8 06.７

特集　小泉政権５年　６・３婦団連シンポジウム 格差社会から連帯社会へ　婦人通信 578 06.８

多様な雇用形態のなかでも創意工夫で連帯を（大塚　涼）構造改革の下で急速に進む貧困化（後藤道夫）

23．賃金問題
常勤役員退任後の処遇 政経研究所 旬刊人事と厚生 1755 06.7.7

17社の海外勤務者規程にみる各種手当の扱い 政経研究所編集部 旬刊労働実務 1498 06.7.21

国内・海外出張旅費の実態 労務行政研究所編集部 労政時報 3682 06.7.28

24．労働時間
Contemporary working time in Japan-Legal system and reality

Kazuya Ogura Japan labor review 3-3 06.Summer

Long working hours and stress-In relation to the measure against long working hours and overtime

Takashi Fujimoto Japan labor review 3-3 06.Summer

韓国の労働時間短縮過程と今後の課題 尹辰浩 訳：佐藤静香 大原社会問題研究所雑誌 573 06.８

特集　ワーク・ライフ・バランス 季刊家計経済研究 71 06.夏

ファミリー・フレンドリーな企業・職場とは（脇坂　明）ワーク・ファミリー・コンフリクトの視点から

のワーク・ライフ・バランス考察（金井篤子）ワーク・ライフ・バランス実現のための「壁」（小倉一哉）

近年における父親の家事・育児参加の水準と規定要因の変化（松田茂樹）父親の育児参加と家計の時間配

分（水落正明）ワーク・ライフ・バランス社会の実現にむけて（対談）（佐藤博樹　御船美智子）

職場におけるワーク・ライフ・バランスの必要性 遠藤雄二 経済学研究（九州大） 72-5/6 06.３

特集　働き方の変革「ワーク・ライフ・バランス」 人材教育 212 06.８

柔軟な働き方が個人と企業と社会を救う（パク・ジョアン・スックチャ）多様な働き方のニーズと企業業

績とのマッチングがワーク・ライフ・バランスを進展させる（藤森克彦）ワーク・ライフ・バランス社会

の実現に向けて（大沢真知子）

特集　ワーク・ライフ・バランスを考える 世界の労働 56-7 06.７

労働者の暮らしぶりの現状と課題（白石利政）欧州のワーク・ライフ・バランスと社会環境（矢島洋子）

日本の労働時間の課題（小倉一哉）先進国の労働時間（講演）（ジョン・メッセンジャー）

社会生活基本調査からみたワーク・ライフ・バランスの実態　　永井暁子　　　　　統計 57-7 06.７

個々人の自律的な働き方の選択を可能にする労働時間制度　山川隆一　労働法学研究会報 2385 06.7.15

＊諸外国における年少労働者の深夜業の実態についての研究 労働政策研究・研修機構　A4.380 06.５

25．ホワイトカラー労働
Unpaid overtime for white-collar workers Yoko Takahashi Japan labor review 3-3 06.Summer

日本の30代ホワイトカラーのキャリア意識　　上野山達哉，三崎秀央　　商学論集（福島大） 74-4 06.３

26．パート・派遣労働
特集　不安定雇用労働者 建交労雑誌版　理論集 29 06.夏

日本における不安定雇用労働の拡大と雇用政策（斎藤　力）不安定雇用労働者－車持ちダンプ労働者のた

たかい（森谷　稔）東アジア女性労働者の不安定雇用（広瀬今日子）

Assessment of subjective stress in video display terminal workers Gianfranco Tomei/Maria Valeria

Rosati/Agnese Martini/L o renzo Tarsitani/Massimo Blondi/Paolo Pancheri/Carlo Monti/Manuela

Clarrocca/Assuntina Capozzella/Francesco Tomei Industrial Health 44-2 06.４

＊在英ワーキングウーマン事情 石井理恵子編著 同時代社 B6.231 06.６
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＊パートタイマーの“やる気”を企業活力に　２ 21世紀職業財団 A4.48 06.８

28．女性労働
Volatility in the income status of American workers with children

Martha N.Ozawa/Jeounghee Kim/Myungkook Joo

Journal of social policy and social work（日本社会事業大） 10 06.３

特集　女性労働のいま 女性労働研究 50 06.７

二〇〇〇年以後の労働市場にみるジェンダー再編の新局面（石田好江）自営業のオーラ（野口やよい）非

正規労働者の法的権利保障に向けて（永嶋里枝）増加する働く女性のワーク・ストレス（金井篤子）

A socioeconomic approach to Japanese female employments and lives Shinobu Ito 名城論叢 6-3 06.３

＊ワーキングママの本音 安藤香織，伊藤ゆかり，鳥山奈々編著 ナカニシヤ出版 B6.297 06.６

30．若年労働
地域政策としてのILM（Intermediate labour market）相川（沖永）康子　星陵台論集（兵庫県立大）38-2 05.９

特集　Occupational awareness and career guidance for youths Japan labor review 3-2 06.Spring

The career consciousness among youth and career development support（Tomoko Adachi）Problems in

career services at Japanese universities（Tomotsugu Kawasaki）Recent movements in Japan concerning

career guidance and future tasks

不熟練外国人労働者の受け入れ枠の変更が熟練自国人労働者と不熟練自国人労働者におよぼす影響

島田　章 経営と経済（長崎大） 86-1 06.６

少子社会に生きる　麻生裕子，岩上真珠，伊江朝次，太田光洋，広岡守穂，訓覇法子，長村康司，信島良章

月刊自治研 562 06.7

若年層の就職支援組織の利用実態調査 苅谷寿夫 松山大学論集 17-6 06.２

＊若者はなぜ３年で辞めるのか？ 城　繁幸 光文社 B40.231 06.10

31．中高年労働
「エイジフリー」にどう取り組み，どう進める！？（シンポジウム）

（司会：田中丈夫　パネリスト：鈴木不二一　原井新介　荒川春） エルダー 28-7 06.７

特集　改正高齢法　こんな取り組みで　高齢者のやる気をアップ 企業と人材 885 06.7.20

高齢者の活性化・戦力化のための能力開発の考え方と進め方（白根陸夫）これからでも間に合う豊かな老

後生活のための準備（田口誠弘）65歳雇用時代における高齢者雇用のあり方を考える（河内哲郎）

32．障害者労働
＊視覚障害者雇用の拡大とその支援 高齢障害者雇用支援機構障害者職業総合センター　A4.111 06.３

＊障害者就労支援活動事例集 東京都社会福祉協議会 A5.105 06.３

＊障害者就労支援センターガイドブック 東京都社会福祉協議会 A5.211 06.３

＊障害のある人の働きたい十二話 東京都社会福祉協議会 A5.119 06.３

＊これでいいのか障害者自立支援法２　宗野政美，檜山うつぎ，香野恵美子，増田一世

やどかり出版 A5.134 06.７

33．外国人労働
特集　移民労働者 建交労雑誌版 理論集 29 06.夏

アジア太平洋地域の移民労働者の状況（ウラヂーミール・ツーパス）オーストラリアの建設業における移

民（ジューン・シク・シン／スーザン・マックグラス・チャンプ／スチュアート・ローズワーン）困難に

直面するインド人移民労働者には保護が必要（ナハ・キショレ・モハンティ）ニュージーランドの移民労

働者と建設産業（デビッド・オコネル）グローバル化する建設労働市場と移民労働者（恵羅さとみ）グロ

ーバリゼンション下，アジア・太平洋地域の建設業（永山利和）

日系ブラジル人労働者の意識と行動 鎌田　修　大学院研究年報（中央大）経済学研究科篇 35 06.２

34．技術革新
＊技術革新と人間の問題 尾高邦雄 ダイヤモンド社 B6.337 64.11

35．労災，職業病，健康問題
Field evaluation of mercury vapor analytical methods Mitsutoshi Takaya/Jee Yeon Joeng/Nobuo

Ishihara/Fumio Serita/Norihiko Kohyama Industrial Health 44-2 06.4
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Indoor glutaraldehyde levels in the endoscope disinfecting room and subjective symptoms among workers

Hiroshi Katagiri/Toshio Suzuki/Yoshiharu Aizawa/Takehiro Kadowaki Industrial Health 44-2 06.４

Overtime work,cigarette consumption,and  addiction to cigarette among workers subject to mild smoking

restrictions Tetsuya Mizoue/Yoshihisa Fujino/Hiroshi Yamato/Shoji Tokunaga/Tatsuhiko Kubo/Kari Reijula

Industrial Health 44-2 06.４

Prevalence of respiratory symptoms among workers in industries of South Tehran,Iran Mehdi

Ghasemkhani/Masaharu Kumashiro/Mansour Rezaei/Ali Reza Anvari/Adel Mazloumi/Hamid Reza Sadeghipour

Industrial Health 44-2 06.４

38．生活問題
＊仕事と生活の両立 労働政策研究・研修機構　A4.325 06.５

＊迷走する両立支援 萩原久美子 太郎次郎社エディタス B6.301 06.７

Ⅲ 労働運動
41．労働組合・運動論

What influences workers in deciding to support Unions?

Hiromi Hara/Hiroki Sato Japan labor review 3-2 06.Spring

特集　韓国の労働運動と労使関係 大原社会問題研究所雑誌 572 06.７

韓国の女性労働と労働運動（張芝延　訳：横田伸子）経済危機以降の韓国労使関係（朴昌明）

特集　結成10周年を迎えた民主労総 コミューン 34-7 06.８

非正規職撤廃を要求し11－12月ゼネスト方針　「私たちは人間だ！」非正規職労組の闘い　労働運動の戦

闘性解体に全力をあげる盧武鉉　

格差社会における労組の役割 高倉　明 スタデイ 45-7 06.７

労働組合にとっての政治参加の意味を考える 久米郁男 スタデイ 45-7 06.７

43．地域別，産業別共闘
韓国における産別労組建設運動 林榮一 訳：金元重 大原社会問題研究所雑誌 573 06.８

46．賃金闘争（含　生活改善闘争）
＊春闘の総決算 06年 社会経済生産性本部生産性労働情報センター編 社会経済生産性本部 B5.73 06.10

50．政策制度闘争
＊郵便の未来を拓くために ＪＰＵ総合研究所 A4.133 06.９

52．労働組合と政治
特集　グローバル化と新自由主義 建交労雑誌版　理論集 29 06.夏

ベトナム経済にたいする世界経済のグローバル化と自由化の影響と労働組合の課題（グエン・ビエット・

ハイ）日本の基地問題と労働組合の活動（菊地武房）建設労働者の劣悪な労働環境と無権利状態について

（白滝　誠）グローバリゼーションの矛盾と構造改革の本質（今井　拓）小泉構造改革と建設行政（玖村徳

則）

53．労働組合と社会問題，社会運動
特集　自然災害と建設労働組合 建交労雑誌版　理論集 29 06.夏

パキスタン大地震と労働組合のとりくみ（ピルサダ・イムタズ・シエド）日本の防災（地震・津波）対策

と労働組合のとりくみ（福嶋　実）

特集　格差に立ち向かう労働組合 学習の友 636 06.８

「格差社会」から現代を考える（槙野理啓）職場と社会を変える正規・非正規の団結（座談会）（小林宏康

山吹京子　屋代真　小林雅之　門川久雄）

労働組合主導による社会・経済の再建に向けて 伊澤　誠 スタデイ 45-6 06.６

54．労働者福祉・協同組合運動
＊雇われないではたらくワーカーズという働き方 西村一郎 コープ出版 A5.134 05.12

＊生協の経営統計　05年度 日本生活協同組合連合会監修 コープ出版 A4.184 06.９
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Ⅳ 経営労務
60．総　記
＊内部告発のマネジメント　岡本浩一，王晋民，本多・ハワード素子 新曜社 B6.268 06.８

61．人事・労務管理
海外勤務者の取扱いに関する規程実例 政経研究所編集部 旬刊労働実務 1497 06.7.11

特集　女性が活きれば，会社は伸びる 人材教育 211 06.７

女性の「働きやすさ」は，組織全体を活性化させる（大沢真知子）経営，男の度量，女のコミットメント

が企業を変革し，女性活用を推進させる（尾原蓉子）女性が活き活きと働くことのできる職場づくりには，

「意識」の変革が必須（植田寿乃）

＊現場管理の歴史的起点 青木宏之 社会経済生産性本部 A5.96 06.９

＊最新人事考課制度 労務行政研究所 B5.224 06.９

64．定年制，退職金，企業年金
退職給付会計を変更せよ 坪野剛司 週刊社会保障 2389 06.7.10

65．福利厚生
Legal issues on long-term leave Susumu Noda Japan labor review 3-3 06.Summer

Long-term leave and competence formation Eiichi Ohki Japan labor review 3-3 06.Summer

子育て支援における企業の取り組み（シンポジウム）

（弥富洋子 鈴木祥司 平松健一 コーディネーター：天野晴子）家政経済学論叢（日本女子大）42 06.７

66．教育・訓練
特集　職場で活かせ，ＴＷＩの訓練技法 産業訓練 610 06.７

エルダー人材の活用で地元企業のレベルアップ（石田八郎）「満足」を実感してもらうサービス（柳井宏之）

68．安全衛生管理
特集　労働安全問題 建交労雑誌版 理論集 29 06.夏

じん肺根絶のたたかい（山下登司夫）アスベストとのたたかい（フレミング・ハンセン）カナダのアスベ

スト問題（ウィリアム・シグナル）アスベスト問題と建交労のとりくみ（富岡紀夫）東京土建のアスベス

ト対策のとりくみ（三宅一也）

Promotion of occupational health and safety research Shunichi Araki Industrial Health 44-2 06.4

Relation of average and highest solvent vapor concentrations in workplaces in small to medium enterprises

and large enterprises Hirohiko Ukai/Fumiko Ohashi/Hajime Samoto/ Yoshinari Fukui/Satoru Okamoto/Jiro

Moriguchi/Takafumi Ezaki/Shiro Takada/ Masayuki Ikeda Industrial Health 44-2 06.４

＊労働衛生重点研究推進協議会　第Ⅱ期　第一年次報告書

労働衛生重点研究推進協議会（産業医学総合研究所内） A4.153 05.３

Ⅴ 労働・社会政策
71．雇用・労働市場政策

Trial report on desirable employment strategy in Japan Yutaka Asao Japan labor review 3-3 06.Summer

特集　わが国における雇用戦略のあり方「人」をあらゆる政策の中心に

ビジネス・レーバー・トレンド　377 06.８

労働政策フォーラム　未来を拓く雇用戦略（鈴木宏昌　樋口美雄　釜嶋恵美　川戸義満　杉村多恵　渡邊

朋弘　原ひろみ　諏訪康雄）これからの雇用戦略（千葉登志雄）

＊世界の高齢化と雇用政策 OECD編著 濱口桂一郎訳 明石書店 B5.157 06.４

73．労働基準政策
＊石綿による疾病の新認定基準の解説　改訂 労働調査会出版局編 労働調査会 B5.152 06.５

74．安全衛生政策
＊働く女性と労働法　06年版 東京都産業労働局労働部労働環境課　A5.204 06.６

76．社会保障政策
韓国における重度障害者介助サービス制度化の必要性と推進方向

鄭　鐘和　社会事業研究所年報（日本社会事業大）41 2005.12

構造改革と社会保障・医療・福祉（座談会）（後藤道夫　日野秀逸　河合克義）季刊自治と分権 24 06.７
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特別養護老人ホームの待機者の入所希望時期に影響する要因の分析

岸田研作，谷垣靜子 厚生の指標 53-7 06.７

特集　社会保障改革のホットイシュー 社会政策研究 6 06.４

公的年金改革の類型と04年年金改革による制度のゆくえ（鎮目真人）障害保健福祉政策（勝又幸子）公共

サービス分野における労働環境の間接的規制（吉村臨兵）日本の医療制度改革の現状と展望（尾形裕也）

生活保護改革における稼働能力活用要件の検討（布川日佐史）教育行政に関する国と地方の財政負担（戸

谷裕之）介護保険制度の見直しで問われたこと（埋橋孝文）

診療報酬制度改革への一考察（下） 中村　洋 社会保険旬報 2285 06.7.11

「保険者協議会」の意義と保険者機能強化の重要性 永翁幸生 社会保険旬報 2286 06.7.21

望ましい基礎年金のあり方に向けて 牛丸　聡 週刊社会保障 2390 06.7.17

所得保障制度と児童の育成 平部康子 週刊社会保障 2391 06.7.24

「障害者自立支援法」スタート，その背景と現状 平野みどり 進歩と改革 656 06.８

ドイツにおける最低生活保障制度改革の状況 庄谷怜子 賃金と社会保障 1420 06.6.下旬

「構造改革」の下での「生活崩壊」と最低生計費 金澤誠一 賃金と社会保障 1421 06.7.上旬

介護保険下における介護ショップのマネジメントについて　小川一八　日本福祉大学経済論集 31 2005.８

日本の特別養護老人ホームの会計基準 新谷　司 日本福祉大学経済論集 32 06.２

社会保障再編の新局面 吉田健三 松山大学論集 17-6 06.２

＊社会保険ポイント解説06／07

社会経済生産性本部生産性労働情報センター編 社会経済生産性本部 A5.149 06.９

77．社会福祉政策
家族ヘルパー派遣の決定要因 菊池いづみ 大原社会問題研究所雑誌 572 06.７

特集　認定こども園 月刊福祉 89-9 06.８

これまでの保育所の歩と幼保一元化をめぐる論点（網野武博）認定こども園のめざすもの（座談会）（富田

喜代子　飯野奈津子　尾h春樹　吉田正幸　司会：菊池繁信）全国保育協議会のこれまでの取り組みと認

定こども園の課題（伊東安男）

重症心身障害者の地域生活に関わる支援とその費用形成　平野隆之，佐藤真澄

日本福祉大学社会福祉論集　113 05.８

栗山町の保健福祉サービス 伊藤淑子 北海学園大学学園論集 128 06.６

78．労働法
労働契約法をめぐる若干の問題（講演） 竹内規浩 月刊労委労協 603 06.７

＊改正一括法でここが変わった！ 労働調査会出版局編 全国労働基準関係団体連合会　B5.119 06.２

＊諸外国の労働契約法制　荒木尚志，山川隆一，労働政策研究・研修機構編

労働政策研究・研修機構　A5.434 06.７

79．労働判例
特集　国立情報学研究所非常勤公務員雇止め事件・東京地裁判決の検討　労働法律旬報 1627 06.7.上旬

国立情報学研究所非常勤公務員雇止め事件（雪竹奈緒）国家公務員非常勤職員の任用更新拒絶の可否（勝

亦啓文）

＊現状における認定基準・対策と労災認定事例・民事裁判例（付：ＣＤ）

労災保険情報センター B5.219 06.１

Ⅵ 世界労働
91．アジア
中国の就業者統計について 李　潔 社会科学論集（埼玉大） 118 06.７

Ⅶ 歴　史
101．生活・労働史（日本）
＊石田忠・統計集＜原爆体験の思想化＞　第１巻～第７巻，別巻

一橋大学＜原爆と人間＞研究会22xA4.172～336，338～856，858～1073，24 04.９

＊浅草弾左衛門 同和文献保存会 A4.621 06.10
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＊さつよ媼おらの一生，貧乏と辛抱 石川純子 草思社 B6.310 06.６

102．生活・労働史（外国・国際）
＊レッドパージ・ハリウッド 上島春彦 作品社 A5.399 06.９

103．ジェンダー・フェミニズム・女性史（日本）
秋田県女性史研究のパイオニア 田口勝一郎 秋田近代史研究 46 05.６

＊占領期女性雑誌事典　解題目次総索引　第６巻 吉田健二編 金沢文圃閣 A5.307 06.９

108．労働運動史（日本）
＊報道集２　トンネルじん肺根絶訴訟東京・熊本訴訟判決報道

全国トンネルじん肺根絶闘争本部　37cm.248 06

＊労災職業病闘争小史 関西労災職業病研究会編著 アットワークス A5.257 06.８

111．社会主義運動史（外国・国際）
＊レーニンとは何だったか　Ｈ．カレール＝ダンコース著 石崎晴己，東松秀雄訳 藤原書店 B6.686 06.６

112．諸社会運動史
「共同学習」における中国の影響 劉　全勝 大原社会問題研究所雑誌 572 06.７

＊米軍ヘリ墜落事件は，どのように報道されたか 沖縄国際大学南島文化研究所　A4.57 06.１

＊戦後左翼はなぜ解体したのか　資料集 江藤正修編 同時代社 B6.130 06.４

＊架け橋 東野敏弘 部落問題研究所 A5.219 06.５

＊いま，改めて「部落地名総鑑」差別事件を問う 友永健三

部落解放・人権研究所（発売：解放出版社）A5.107 06.７

＊必携エセ同和行為にどう対応するか

北口末広，大阪企業人権協議会編著 部落解放・人権研究所（発売：解放出版社）A5.63 06.７

＊部落解放・人権法令資料集 部落解放・人権研究所（発売：解放出版社）A5.323 06.７
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